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ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE FUNDADORES
FUNDACION RED DE ARBOLES
ACTA No.- 005

- En la ciudad de Bogota siendo las 9:10 AM., del dia 10 de septiembre del afio 2018 se reunié en sesion
extraordinaria la Asamblea de fundadores de la FUNDACION RED DE ARBOLES con previa

convocatoria.

ASISTENCIA
NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION | DOMICILIO NUMERO DE

TELEFONO

Johans Alexander Fl6rez 1.019.029.476 Calle 147 No.94c- 45 3122016350
Espitia ,
Cesar Andrés Florez 80.821.912 Transv 2 No.68-04 3144304998
Espitia

OTROS ASISTENTES. Asisti6 la sefiora NATALIA LEON GONZALEZ en calidad de invitada.

Se procedi6 a dar lectura al orden del dia asf:

ORDEN DEL DiA

SN A

Verificacién del quorum

Eleccion de Presidente (“Presidente”) y el Secretario (“Secretario/a”) de la reunion
Aprobacidn del orden del dia.

Presentacion proceso de registro de la Fundacién Red de Arboles ante la Alcaldia de Bogota.
Reforma Articulo 26 de los estatutos Causales de disolucion.

Elaboracion, lectura y aprobacion de! acta.

VERIFICACION DEL QUORUM

Se verifico el quérum y se encontré que estaban presentes el 100% de los Fundadores, por lo
tanto hay quérum suficiente para deliberar y decidir.

ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Presidio la reunion el Sefior Johans Alexander Florez Espitia y fue secretaria la Sefiorita Natalia
Ledn Gonzalez, quienes por unanimidad fueron designados y aceptaron los cargos.

APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Una vez leido el orden del dia, fue sometido a votacién y aprobado por unanimidad por los
asistentes procediéndose a su desarrolio. .
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PRESENTACION PROCESO DE REGISTRO DE LA FUNDACION RED DE ARBOLES ANTE
A A M N A e e AL L N ALV RED DE ARBOLES ANTE
LA ALCALDIA DE BOGOTA.

Se pone a consideracion de la Asamblea el proceso que se ha llevado a cabo con la Alcaldia de
Bogoté, para lograr que la FUNDACION RED DE ARBOLES entre en Ia Inspeccién, Vigilancia y
Control de personas juridicas Sin Animo de Lucro.

La Asambiea de Fundadores acepto el proceso gque se ha llevado a cabo por unanimidad.

REFORMA ARTICULO 26 DE LOS ESTATUTOS CAUSALES DE DISOLUCION.
SR AR VEV L DELUS ESIATUITOS CAUSALES DE DISOLUCION.

Se presento ante los asociados asistentes el texto de los estatutos actuales y el texto de Ia
reforma estatutaria que solicita modificar la Secretaria Juridica de la Alcaldia Mayor de Bogota,
consistente en la modificacién del Articulo 26 numeracién ‘e’, que se refieren a los causales de
disolucién:

El texto actual del Articulo 26:

Articulo 26. Causales de disolucion.
La Fundacion se disolvera ante la ocurmrencia de cualquiera de las siguientes causales:

Por vencimiento del termino de duracién previsto en los estatutos.
Por imposibilidad de desarrollar sus objetivos.

Por la extincién de su patrimonio.

Por decision de autoridad competente.

Por la voluntad de los asociados adoptada en una reunién de la asamblea con e quérum
requerido segln los presentes estatutos.

Por las demas causales sefialadas en la ley.

El texto con la reforma’del Articulo 26:
La Fundacién se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:
Por vencimiento del termino de duracién previsto en los estatutos.

Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de personeria juridica
na hubiere iniciado sus actividades. '

Por la imposibilidad de cumplir el objeto por el cual fue creada.

Por la extincién de su patrimonio.

Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene la cancelacion.
Por las demas causales sefialadas en la ley.

La reforma estatutaria se someti6 a votacion y fue aprobada por unanimidad.
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6. ELABORACION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Agotado el orden del dia, se levantd la sesidn a las 10:20 a.m. del dia 10 de septiembre de
2018, previo receso de una hora para la elaboracién del acta, la presente cual fue leida por los
asistentes y firmada por el Presidente y la Secretaria ad-hoc.

Nataliee leon bopslea

z
Jﬁ\NS ALEXANDER FLOREZ ESPTITA NATALIA LEON GONZALEZ
C.C. 1.019.029.476 C.C. 1.020.796.171

REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIA AD HOC



Bogota D.C., Septiembre 10 de 2018

Por medio del presente documento privado, nosotros

IDENTIFICACION DOMICILIO
NOMBRE Tipo de . Lugar de Ciudad o Municipio
. L. Namero L
Identificacion Expedicion
Johans Alexander Florez Bogota- Calle 117
Espitia cc 1.019.029.476 BOGOTA No0.94 C - 45
Cesar Andrés Florez Bogotéa-Carrera 89 No.

Espitia cc 80.821.912 BOGOTA 147 B 37

Con la firma de este documento, manifestamos la voluntad de constituir una entidad de la
especie denominada Fundacion, regulada por la legislacion civil.

CAPITULO |
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA ENTIDAD

ARTICULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin animo de
lucro, que se constituye como una tipo FUNDACION que se denomina FUNDACION RED
DE

ARBOLES. El domicilio principal de la entidad es la ciudad de Bogota y tiene su sede en la
direccion Calle 79 No.14-59, Of. 301 El Nogal 7022562

ARTICULO 2. OBJETO:

El objeto de la entidad es:

Reforestar todas aquellas zonas afectadas por actividades humanas o degradas por algun
fendmeno ambiental, ya que estamos convencidos de tal importancia de preservar y
recuperar dichos espacios naturales mediante la siembra de arboles, preservando las
caracteristicas del medio. Mediante el cumplimiento de técnicas apropiadas para la
conservacion y el sostenimiento de las especies nativas, junto con un adecuado
seguimiento sustentado en herramientas tecnolégicas y con el apoyo empresarial y social,
esperando contribuir con la preservacion de la naturaleza.

Sin olvidar que el compromiso se debe realizar de la mano de la comunidad y/o empresas
gue permitan la sostenibilidad de la fundacion.

Y Sus fines especificos son:

a. Organizar siembras de arboles durante todo un dia una vez al mes como minimo
durante todos los afios.




b. Incentivar a otros para que hagan lo mismo, generando un impacto social, ambiental
y cultural en las zonas en donde se ejecuten dichas actividades.

c. Realizar seguimiento sobre las siembras realizadas.

d. Generar informacién de interés sobre las siembras realizadas periédicamente, como
mecanismo de divulgacion desde el fin mismo de la Fundacion.

e. Creary utilizar los medios de comunicacion; impresos, audiovisuales, magnéticos, y
demas necesarios y apropiados para la promocién, difusién, formacién y recreacion
de la comunidad, dentro de los fines de la Fundacion y la normatividad vigente.

f. Asistir a ferias, jornadas y demas eventos en donde se pueda apoyar, difundir y
demas, informacion sobre la Fundacion.

g. Disefar proyectos tendientes al desarrollo de los objetivos de la Fundacion.

h. Organizar, promover, ejecutar acompafar talleres, conversatorios y demas
actividades afines con el objetivo de hacer masiva este tipo de informacion.

i. Apoyar, contribuir, asociarse, respaldar, la consolidacion de los procesos adelantados
en los dmbitos de la organizacién, creacion, proyeccion, conservacion, promocion,
difusién de y en los valores sociales y ambientales tanto del orden nacional como del
universal; adelantados por la Fundacion; o por grupos, organizaciones, entidades del
estado, comunidades y sectores de la vida civil organizados publicos y privados.

j. Fomentar las modalidades de turismo de naturaleza, como caminatas contemplativas,
senderos de interpretacion, etc.

k. Generar proyectos encaminados a la proteccion de arboles prontos a talar.

I.  Generar responsabilidad empresarial a partir de los servicios que presta la fundacion
en pro de la sostenibilidad de la misma.

PARAGRAFO: La Fundacion realizara todas las actividades legalmente aceptadas y en
concordancia con su naturaleza de Organizacion Sin Animo de Lucro, necesarias para el
cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 3. DURACION.
La entidad que se constituye tendrd una duracion Indefinida, contados a partir de la
obtencion de su personeria juridica.

CapiTuLo
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 4. DEL PATRIMONIO
El patrimonio de la Fundacién esta constituido por: (1) por auxilios donados por personas
naturales o juridicas; (2) por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo



donaciones de empresas nacionales o extranjeras y (3) por los bienes que por cualquier
concepto ingresen en la entidad.

A la fecha de constitucion, el patrimonio inicial asciende a la suma de Doscientos treinta mil
pesos m/cte. ($ 230.000), representados en dinero que ha sido pagada por la donacién
de laempresa Grupo NW SAS en dinero y colaboraciéon en siembra de arboles. Podra
ser incrementado de acuerdo a la necesidad de la Fundacion en pro de sus objetivos.

ARTICULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

La organizacion y administracion de patrimonio estara a cargo de La Junta Directiva la
cual delegara en el tesorero la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al
cumplimiento de sus objetivos.

CapriTULO lI.
De los asociados

ARTICULO 6.
Son miembros de la Fundacion, las personas que firmaron el acta de constitucion y las que
posteriormente adhieran a ella, previo el lleno de los requisitos establecidos en los
presentes estatutos o en los reglamentos internos.
ARTICULO 7. DEBERES DE LOS ASOCIADOS.
Son deberes de los asociados:

a. Promover las actividades que programe y realice la Fundacion.

b. Cumplir los mandatos de la Asamblea General y el Consejo de Administracion que
expidan con arreglo a la ley y los estatutos.

c. Organizar una siembra de minimo de 50 &rboles al mes.

d. Organizar al grupo que desee ayudar en la siembra de arboles.

€. Subir toda la informacion de la actividad realizada mes a mes.

f. Certificar a los voluntarios como minimo una vez en la siembra de arboles.

g. Determinar el nimero de personas que asisten a la siembra, teniendo en cuenta la
zona seleccionada.

h. Asegurarse de contar con todos los elementos necesarios para la realizacion de la
siembra.

ARTiCULO 8. DERECHOS DE LOS ASOCIADOS
Son derechos de los asociados:

a. Participar con voz y voto en la Asamblea General de Fundadores.
b. Elegiry ser elegido como integrante del Consejo de Administracion.
c. Seleccionar el lugar de la siembra.



ARTICULO 9. CONDICIONES PARA INGRESAR
a. Contar con toda la disposicion y buena actitud de colaboracion

b. Gozar de un buen estado de salud fisica y mental.
c. Capacidad para trabajar en grupo.
d. Disponer de un dia al mes para realizar la actividad de siembra.

ARTICULO 10. CAUSALES DE RETIRO
a. Que no disponga de tiempo para participar en las siembras.

b. Que no colabore con la organizacion de las siembras.
c. Incurra en alguna clase de actividad ilegal dentro o fuera de la Fundacion.
d. Incumplimiento de los presentes Estatutos.

ARTICULO 11. SANCIONES
Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a las siguientes
sanciones:

- Seréan dictadas por la junta directiva segun sea la gravedad del caso.

CAPITULO IV,
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 12. DE LA ASAMBLEA GENERAL
La Fundacion, sera administrada y dirigida por la Junta Directiva, el representante legal y
un suplente.

ARTICULO 13.

La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias, siendo
necesario un quérum de la mitad mas uno de los asociados para decidir y deliberar en
cualquiera de ellas.

Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses del afio
y podran examinar la situacion administrativa, econémica y financiera de la entidad, elegir
administradores, representantes legales y demas cargos previstos estatutariamente,
estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio y acordar las demas
decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o
urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afio.

ARTICULO 14.
La asamblea general esta constituida por todos los miembros activos de la Fundacién, sera

la maxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado
de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.



Para llevar a cabo las reuniones de la asamblea general, se requiere de un quérum
deliberatorio de la mayoria de sus asociados. El quérum decisorio lo conformaréa la mayoria
de los asociados presentes en la reunion.

ARTICULO 15.

La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con quince (15) dias habiles de
antelacién y las extraordinarias con cinco (5) dias comunes de antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el
representante legal y/o por el consejo de administracién o la junta directiva mediante por
carta, telegrama, fax, e-mail, aviso en prensa, etcétera), dirigido a los asociados que
debe contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general y la reunién no se efectta por falta de quérum, se dara
espera de una hora, para llevar a cabo la reunién, con un nimero plural de asociados que
represente por lo menos el 10% del total de asociados, siempre que ese nimero no sea
inferior al 50% requerido para constituir la entidad sin &nimo de lucro.

Paragrafo: En caso de ser necesario se podra convocar a reuniones extraordinarias segun
sea el caso.

ARTICULO 16.
Son funciones de la asamblea general las siguientes:

a. Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.
b. Elegir a los miembros de la Fundacion y determinar su reglamento.
c. Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.
d. Determinar la orientacion general de la asociacion.
e. Decidir sobre el cambio de domicilio.
f. Autorizar la enajenacién de bienes de la entidad.
g. Aprobar las reformas estatutarias, la disolucion y liquidacion de la asociacion.
h. Las demas que sefiale la ley.
ARTICULO 17. DE LA JUNTA DIRECTIVA.
La Junta Directiva esta compuesta por 3 miembros, elegidos por la asamblea general
para

periodos de 1 afio contados a partir de la eleccion.

Entre los que se encuentra el presidente, vicepresidente, secretario, elegidos por la
asamblea general para periodos de 1 afio contados a partir de la eleccion.



ARTICULO 18. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

a) Nombrar y remover al representante legal y a su suplente.

b) Designar y remover a los dignatarios cuya eleccion no corresponda a la asamblea
general.

c) Crear los empleos que considere necesarios para el buen funcionamiento de la
asociacion.

d) Delegar el representante legal o cualquier funcionario, las funciones que
estime convenientes.

e) Autorizar al representante legal para comprar, vender o gravar bienes y para
celebrar contratos cuyo valor excede la suma de $ 100'000,000 (cien millones de
pesos mcte).

f) Convocar a la asamblea general cuando no lo haga el representante legal o
reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.

g) Presentar a la asamblea general los informes necesarios.
h) Examinar, cuando lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de la entidad.

i) Tomar las decisiones que no correspondan a otro érgano de la asociacion.

ARTICULO 19.

La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos: 1 VEZ cada 2 MESES y podra
reunirse extraordinariamente cuando sea requerido por el representante legal, La
convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias, las hard El Presidente De La
Junta Directiva. con 3 Dias de anticipacion, mediante cualquiera de los medios
mencionados dentro del Articulo 15.

Deliberard y decidird con la presencia y los votos de la mayoria de sus miembros.

ARTICULO 20.
La Junta Directiva sera elegida por la asamblea general por el sistema de VOTACION
ABIERTA.

ARTICULO 21. FUNCIONES DEL PRESIDENTE

a. Para todos los efectos legales y extralegales sera el representante legal de la
Fundacion.

b. Representar a la Fundacién judicial y extrajudicialmente.

c. Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la
Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de unay otra.

d. Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

e. Recibir a todo titulo donaciones, legados y auxilios de entidades y personas, tanto
nacionales como extranjeras.

f. Firmar los convenios que la Fundacion tenga a bien hacer.

g. Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje
o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio
de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.



ARTICULO 22. FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE

El vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.

ARTICULO 23. FUNCIONES DEL SECRETARIO

a.
b.

Dirigir de los trabajos puramente administrativos de la Asociacion.

Expedir certificaciones.

Llevar los libros de la fundacién que sean legalmente establecidos y el
fichero de asociados.

Custodiar la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribibles a los Registros correspondientes.

Presentar las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspondan.

ARTICULO 24. REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal de la entidad es el Presidente. nombrado por la Junta Directiva.
Para periodos de cinco (5) afios.

ARTICULO 25. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Son funciones del representante legal:

a.
b.

C.

Ejercer la representacion legal de la entidad.

Celebrar toda clase de actos y contratos encaminado al desarrollo y
cumplimiento del objetivo social de la entidad.

Convocar a las reuniones a los 6rganos de administracion.

CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 26. CAUSALES DE DISOLUCION.

La Fundacion se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:

a.
b.

c.
d.
e.

f.

Por vencimiento del término de duracion previsto en los estatutos.

Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de
personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades.

Por imposibilidad de cumplir el objeto por el cual fue creada.

Por la extincion de su patrimonio.

Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene la
cancelacion.

Por las demas causales sefialadas en la Ley.

ARTICULO 27. LIQUIDADOR.
Decretada la disolucion, la asamblea general procedera a nombrar liquidador o

liquidadores.

Mientras no se hagan dichos nombramientos actuard como liquidador el

representante legal.



ARTICULO 28. LIQUIDACION.

Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara
en calidad de donacion a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin animo de lucro
gue determine la asamblea general.

ARTICULO 29. SUJECION A LAS NORMAS LEGALES.
Seran aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las disposiciones legales
vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiesen
tener.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 30. TRANSITORIO. NOMBRAMIENTOS.
Hasta cuando la Asamblea disponga lo contrario, sin perjuicio de las facultades de eleccién
y remocién consagradas en estos estatutos, se hacen los siguientes nombramientos:

Representante Legal: Principal

Se designa en este cargo a: JOHANS ALEXANDER FLOREZ ESPITIA identificado con
cedula de ciudadania nimero 1.019.029.476 expedida en la ciudad de Bogota
Representante Legal: Suplente

Se designa en este cargo a: Cesar Andrés Florez Espitia identificado con cedula de
ciudadania numero 80.821.912 expedida en la ciudad de Bogota

Representante Secretario:

5e designa en este cargo a: Natalia Leon Gonzalez identificada con cedula de
ciudadania nimero 1.020.796.171 expedida en la ciudad de Bogota

Las personas relacionadas anteriormente ACEPTAN los cargos y las funciones para los
cuales fueron elegidas.

Aprobacion

Los presentes estatutos de la Fundacion, fueron aprobados por unanimidad de los
presentes en reunidn de fecha 10/09/2018.

Firmas de presidente: Firma Secretario

Nalio Leon bomagrlez

JOHAAS ACEXANDER FLOREZ ESPITIA NATALIA LEON GONZALEZ
C.C.1.019.029.476 de Bogota C.C. 1.020.796.171 de Bogotéa
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IMNSCRITO EL DA 15 DE SEFTIEMERE DE 2018 BAJO EL MUMERD
00309131 DEL LIBRC | DE LAS EMTIDADES 51K AMIMO DE LUCRO A
MOMERE DE: FUMDACION RED DE AREOLES.

ACTO: REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS, SEMODIFICA EL ART. 26:
CAUSALES DE DISOLUCICN.

MATRICULA: 50045093,
RECIED Ma: 0218199?50

'-I./f
EL SECREI’ARIO\/ : '
CINDY JOHAMNA RODRIGUEZ BAUTISTA - C.C 1,022,361,516




CERTIFICA:

QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BOGOTA D.C. 27 DE JULIO DE 2020.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.
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